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ส่วนที่ 1 
 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ของขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
กกทอง หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนตา่ง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลกกทอง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ให้
เกิดประโยชน์เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะ
ถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้ เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) มุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้
ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการ
ตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
   1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
   3. เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการทีไ่ม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององคก์ารบริหารส่วนตำบลกกทอง 
   4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
   5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด หัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลกกทอง 
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
   6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
      ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3)รายงายผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือให้ 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงายผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

1การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบดว้ย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิน่คัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
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  องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง มีรายนามดังต่อไปนี้ 

๑. นายพิเชษฐ์  พลดาหาญ  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ประธานกรรมการ 
๒. นางจันทวรรณ สุดใจ       ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 
๓. ผู้อำนวยการกองช่าง        กรรมการ 
4. นายเฉลิม  ปัสสาวัฒนะ ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
5. นายสุวิทย ์  สวัสดิ์ภักด ี ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
6. นางสาวยุภา  เสนานุช  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
7.นางอัมพร  กุลรัตน์  หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ/เลขานุการ 
8.นางธนิสร  กมลคติบวร  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ   ผูช้่วยเลขานุการ 
9.นางสาวสิริกัญญา บุญมาศรี นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ      ผู้ช่วยเลขานุการ 
10. นายศักดิ์ดา  มุลาลินน์ นายช่างสำรวจชำนาญงาน        ผู้ช่วยเลขานุการ 
11.นางสาวสุไอดา สุทธะมี  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ         ผู้ช่วยเลขานุการ 

       12.นางสาวสายทอง กัณหาวรรณ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์        ผู้ช่วยเลขานุการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น                    
(พ.ศ.2566-2570) ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
(พ.ศ.2566-2570) โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และ
ห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                  
(พ.ศ.2566-2570) ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

  2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองดังนี้ 
   2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่าม ี   
  วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนด
ตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงาน
ผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำ
ผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
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  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้    แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลกกทอง เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล           
กกทองและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี  หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองมีอำนาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกกทอง เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง และ
คณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดอืนธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ใน
การติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่  แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็น
จริงต่อไป  
 
 
 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ตำบลกกทอง 
 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น

ของ อบต. 
กกทอง 

 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ตำบลกกทอง 

สภาองค์การ
บริหารส่วน

ตำบลกกทอง 
รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วน

ตำบลกกทอง 
 

ประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒ นาให้
ประชาชนในกกทองทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

เสนอ 
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 1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกกทอง อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ภายในวันที่ 1 ธันวาคม เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เสนอสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ องค์การบริหารส่วนตำบล   น้ำหมาน  
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลกกทองมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่
ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง  ซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอเมืองเลย และจังหวัดเลยด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง  
กำหนดเครื่องมือทีใ่ช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและ
การวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัด
งานวันผู้สูงอายุ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลกกทอง ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล          
กกทอง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วน
ร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ  
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลน้ำหมาน/องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง จะมีการบันทึกการสำรวจ และ
ทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
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5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกีย่วข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้
เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมี
เหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองคก์ารบริหารส่วนตำบลกกทองแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลกกทอง เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลกกทอง/องค์การบริหารส่วนตำบล  
กกทอง  
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การติดตามและประเมินผล 
          ****************   

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     1.1.1 แผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลกกทองเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่กำหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง         
ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเลย อำเภอเมืองเลย และแผนหมู่บ้านตำบลกกทอง จำนวน 5 หมู่บ้าน 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น 
เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ
ผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี       

ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการ
จัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการองค์การ
บริหารส่วนกกทอง ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
เป็นท้องถิ่น บริหารจัดการที่ดี เพ่ือความสุขของประชาชน  

พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
1.พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก 
2.ส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนและยกระดับการให้บริการสาธารณะ 
4.ส่งเสริมการท่องเที่ยวไปพร้อมกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.ส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ีส่วนท่ีส่วนท่ี   222   
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริการส่วนตำบลกกทองได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาขอท้องถิ่น 
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 

แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 

คำชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง  อำเภอเมืองเลย จังหวัดเลย 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพือ่จัดทำแผนพฒันาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนือ่งสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกบัประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่างผนพฒันา
ท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปญัหาสำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มกีารกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื ✓  
2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา ✓  
2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ประเมินอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ส่วนที่  1    ข้อมูลทั่วไป 

 1.1  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 
 1.2  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การวางแผน องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้จัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น    

(พ.ศ. 2566-2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่นการจัดประชุมประชาคม  
การประชุมคณะกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนนำมา
จัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไวในแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) และประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ดังนี้ 

 
 
 
 
 

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)   

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  โครงสรา้งพื้นฐาน
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

174 135,023,900 188 200,281,800 174 170,613,900 174 172,313,900 174 172,313,900 

2.การพัฒนา  คน  สังคม  คุณภาพ
ชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง  และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กบัชมุชน 

49 5,180,000.00 49 5,230,000 49 5,230,000.00 49 5,230,000.00 49 5,230,000 

3.การพัฒนาด้านการเมือง  การ
บริหารจดัการทีด่ี  และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน  

34 1,840,000 34 1,840,000 34 1,840,000 34 1,840,000.00 34 2,140,000 

4.การพัฒนาด้านส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว  และการกีฬา 

19 6,230,000 19 5,130,000 19 5,130,000 19 5,130,000 19 5,130,000 

5.การพัฒนาการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และ
ภูมิปญัญาของท้องถิ่น 

30 6,527,900 30 6,527,900 30 6,527,900 30 6,527,900 30 6,527,900 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย  และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

28 5,280,000 28 5,280,000 28 5,280,000 28 5,280,000 
 

28 
 
5,280,000 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพและ
รายได ้   

10 2,410,000 10 2,410,000 10 2,410,000 10 2,410,000 10 2,410,000 

 
รวม 

 
344 

 
162,491,800 

 
358 

 
226,699,700 

 
344 

 
197,031,800 

 
344 

 
198,761,800 

 
344 

 
199,531,800 
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การจัดทำงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี พ.ศ. 2567 และได้นำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย  
จำนวน 46 โครงการ งบประมาณ 4,611,105 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดทำงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 จำนวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  
โครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10 2,183,700.00 

2.การพัฒนา  คน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ
พอเพียง  และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

12 320,000.00 

3.การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารจัดการที่ดี  
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  

5 300,000.00 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว  และการกีฬา 2 100,000.00 

5.การพัฒนาการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิน่และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

12 1,647,405.00 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  และการ
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 1,647,405.00 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพและรายได้    1 10,000.00 

รวม 46 4,611,105.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง มีดังนี้ 

ลำดับที ่ ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
งบตาม

ข้อบัญญัต ิ
หน่วยงานที ่
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 100,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

ค่าชดเชยงาน
ก่อสร้างตามสัญญา
แบบปรับราคาได ้

หมู่ที่ 1-5 

2.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขุดลอกลำหว้ยนำ้หมานจุดที่ 2 (บริเวณนา
เปลี่ยน) หมู่ที่ 3 

209,800.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อราษฎรมีน้ำใช้
ตลอดปี 

หมู่ที่ 3 

3.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการถนนลาดยางเสริมผิวแอสฟัล
คอนกรีตภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 

243,100.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

200.00 
เมตร 

4.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีต(สายไปรอ่ง
ป่าแฝก) หมู่ที่ 3 

136,900.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

400.00 
เมตร 

5.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสรา้งถนนลาดยาง (รอบหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 5) 

492,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

หมู่ที่ 5 

6.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บา้นหมู่ที่ 1-5 

51,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพือ่ให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

หมู่ที่ 1-5 

7.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมรางระบายน้ำ หมู่
ที่ 2 

295,400.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อแก้ปัญหาน้ำทว่ม
และน้ำขัง 

200.00 
เมตร 

8.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก
(สายไปห้วยฮ้อมน้อย) หมู ่4 

348,200.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

1,000 
เมตร 

9.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
(สายเลียบคลองห้วยน้ำหมาน) หมู่ 4 

151,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

700  
เมตร 

10.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสรา้งพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต(สายไปนาพ่อ
ลี่) หมู่ที่ 3 

156,300.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง
, กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

400  
เมตร 

11  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 40,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่ให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายเข็ง
แรง 

หมู่ที่ 1-5 

12.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 30,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพรา่งกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ 
ปราศจากโรค 

หมู่ที่ 1-5 

13  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการขยับกาย สบายชีว ี 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

 ส่งเสริมให้เด็กเล็กมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

หมู่ที่ 1-5 

14  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการบริหารจัดการขยะ 50,000.00 สำนกัปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้หมู่บ้านเป็น
หมู่บ้านปลอดขยะ 

หมู่ที่ 1-5 

15  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการส่งเสริมและพัฒนายกระดับตลาด
ประชารัฐ 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 
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16 การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ยากไร้
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อยผู้พกิารที่ไม่สามารถ
ช่วยเหลือตวัเองได้ในการยังชีพ 

100,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ราษฎรมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

17  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุวยัใสใจสด
ชื่น 

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ

หมู่ที่ 1-5 

18  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตผู้ด้อยโอกาส
และครอบครัวผู้มีรายได้น้อย 

20,000.00 สำนกัปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้ด้อยโอกาสและ
ครอบครวัผู้มีรายได้
น้อย 

หมู่ที่ 1-5 

19.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่ให้ประชาชนได้มี
ส่วนรว่มในกาเสนอ
ปัญหาความต้องการ 

หมู่ที่ 1-5 

20 การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อและควบคุมโรคอุบัติใหม ่

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายเข็ง
แรง 

หมู่ที่ 1-5 

21.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ ผู้ป่วยเร้ือรัง
และอื่นๆ 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจากโรค
ต่างๆ 

หมู่ที่ 1-5 

22.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่ระดมความ
ร่วมมือจากประชาชน 
นักเรียน องค์กร
ชุมชนในการกำจัด
ลูกน้ำยุ่งลาย และ
ทำลายแหล่งเพาะยุ่ง
ลาย 

หมู่ที่ 1-5 

23.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ ์ 20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ ์

หมู่ที่ 1-5 

24.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพสมาชกิองค์การ
บริหารส่วนตำบลกกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานและ
การให้บริการ
ประชาชน 

หมู่ที่ 1-5 

25.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพปกป้องการทจุริต 
อบต.กกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ปกป้องการทจุริต 

หมู่ที่ 1-5 

26.  พัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี 
และการให้บรกิารสาธารณะแกป่ระชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายบุคลากร
ตำบลกกทอง และทัศนศึกษา 

250,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประสบการณ์ 
และความรู้เพิ่มเติม 

หมู่ที่ 1-5 

27.  พัฒนาด้านการเมอืง การบริหารจัดการที่ดี 
และการให้บรกิารสาธารณะแกป่ระชาชน 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับบุคลากร อบต.กกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่เพิ่มความมี
จริยธรรม 

พนักงาน
องค์การ
บริหาร
ตำบลกก
ทอง 

28.  การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และ
การกีฬา 

โครงการแข่งกีฬาต่อต้านยาเสพติด 80,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนออก
กำลังกายและ
ห่างไกลยาเสพติด 

หมู่ที่ 1-5 
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29. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และ
การกีฬา 

สนับสนุนโครงการกีฬา อบต.สัมพันธ ์ 20,000.00 สำนกัปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเช่ือม ความ
สามัคคีระหว่างอบต. 

หมู่ที่ 1-5 

30.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการจัดทำฐานข้อมูลภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 3,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริม ฟื้นฟูภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

หมู่ที่ 1-5 

31. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการประเพณีบุญซำฮะ 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่เสริมสร้าง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณ ี

หมู่ที่ 1-5 

32 การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนวันสำคัญทางศาสนา 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้างความ
เป็นพุทธศาสนิกชน 
และปลูกฝังจิตสำนึก
ของประชาชน 

หมู่ที่ 1-5 

33. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้นักเรียนมี
กิจกรรมได้ร่วม 

ศูนย์
พัฒนา
เด็กเล็ก
ทุกแห่ง 

34. การพัฒนาดา้นการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการประเมินและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กมี
การศึกษาที่ดีขึ้น 

ศูนย์
พัฒนา
เด็กเล็ก
ทุกแห่ง 

35. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการวันลอยกระทง 50,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่เสริมสร้าง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณ ี

หมู่ที่ 1-5 

36. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา สพฐ. (อาหารกลางวัน) 

796,800.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพือ่ให้นักเรียนมี
โภชนาการที่ดี 

โรงเรียน
ในตำบล
กกทอง 
(สพฐ.) 

37. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหาร
สถานศึกษาศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก (สื่อการเรียน
การสอน ) 

96,565.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
การศึกษาที่ดีขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

38. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

362,620.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กเล็กมี
โภชนาการที่ดี 

ศูนย์
พัฒนา
เด็กเล็ก
และ
โรงเรียน
ในตำบล
กกทอง
ทุกแห่ง 

39.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาประกอบวิชาชีพครู 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาบุคลากร
ครู 

หมู่ที่ 1-5 

40.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก) 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กเล็กมี
โภชนาการที่ดี 

ศูนย์
พัฒนา
เด็กเล็ก
ทุกแห่ง 
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41. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา

ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเยาวชน 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มความมี
จริยธรรมให้กับ
เยาวชน 

หมู่ที่ 1-5 

42. การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทา
สาธารณะภยั และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรมดูแลรักษาป่าไม้และ
ป้องกันไฟป่า 

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อบรรเทาสาธารณ
ภัยเบื้องต้น 

หมู่ที่ 1-5 

43.  การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทา
สาธารณะภยั และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกยีรต ิ 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการปลกู
ป่าและอนุรกัษ์
ธรรมชาติ 

หมู่ที่ 1-5 

44. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณแีละภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันภยัจราจรในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กมีความรู้
เร่ืองเจราจร 

หมู่ที่ 1-5 

45. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช 20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ธรรมชาต ิ

หมู่ที่ 1-5 

46. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได ้ โครงการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพื่อ
การเกษตร 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

 
     การใช้จ่ายงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณและใช้จ่ายจากเงินสะสม โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 22 โครงการ  
จำนวนเงิน3,543,095.03 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 21 โครงการ จำนวนเงิน 3,052,776.03 บาท 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10 2,475,200.00 9 2,129,200.00 

การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

2 33,180.00 2 33,180.00 

การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการ
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

2 150,000.00 2 20,850.00 

การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 1 80,000.00 1 80,000.00 

การพัฒนาการศึกษาขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 795,125.03 6 779,956.03 

การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1 9,590.00 1 9,590.00 

การพัฒนาเศรษฐกจิ อาชีพและรายได้ 0 0.00 0 0.00 

รวม 22 3,543,095.03 21 3,052,776.03 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณและการใช้จ่ายเงินสะสม องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ที่มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี ้ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  งบตาม
ข้อบัญญัติ/
เงินสะสม 

ลงนามใน
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ ระยะเวลา
ในการ

ดำเนินการ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(สายไปห้วยฮ้อมน้อย) 
หมู่ 4 

346,000 348,200 0 2,200 7มิ.ย.2567 

2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการขุดลอกลำห้วยน้ำหมาน
บ้านกกทอง หมู่ 3 และหมู่ 4 

362,800 362,800 360,000 2,800 7 มิ.ย.2567 

3. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนเพื่อ
การเกษตร  บ้านห้วยกระทิง หมู่ 1 

295,000 295,000 292,000 3,000 27 พ.ค.2567 

4. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการซ่อมแซมทางข้ามลำห้วย
สวนกล้วย บ้านสวนกล้วย หมู่ 5  

305,900 305,900 304,000 1,900 15 มี.ค.2567 

5. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างวางท่อและถมดิน
บริเวณหลังท่อข้ามลำห้วยฮ่อมน้อย 
บ้านห้วยฮ่อม หมู่ 2 

85,000 85,000 
 

84,000 1,000 15 มี.ค.2567 

6 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการจัดซ้ือโคมไฟฟ้าส่องสว่าง
พลังงานแสงอาทิตย์พร้อมติดตัง้
ภายในเขตพื้นท่ีสนามกีฬากลาง
ประจำตำบลกกทอง บ้านกกทอง 
หมู่ 3 

292,300 292,300 290,000 2,300 08 มี.ค.2567 

7. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างฝ่ายลำห้วยน้ำ
หมานจุดนาตีนภู บ้านกกทอง หมู่ 
3 

189,000 189,000 188,000 1,000 11 มี.ค.2567 

8. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการขุดลอกสระหลวง ขุดใหม่ 111,200 111,200 108,000 3,200 03 พ.ค.2567 

9 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการซ่อมแซมฝายห้วยแหบ 2 
จุด บ้านกกทอง หมู่3 

357,000 357,000 356,000 1,000 29 ธ.ค.2566 

10. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
โครงสร้างพื้นฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างทางข้ามลำห้วยน้ำ
หมาน (ชั่วคราว)  
บ้านห้วยฮ่อม หมู่ 2 

131,000 131,000 130,000 1,000 29 ธ.ค.2566 

11. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการปอ้งกันโรคพิษสุนัขบา้ 30,000 29,910 29,910 90 6 มี.ค. 2567 

12. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 10,000 3,270 3,270 6,730 ต.ค.2566 - 
30 ก.ย.2567 

13. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บุคลากรตำบลกกทอง และทัศน
ศึกษา 

250,000 140,000 10,850 110,000 24 พ.ค 
.2567 

14. การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีด ีและ
การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับบุคลากร 
อบต.กกทอง 

10,000 10,000 10,000 0  9 ก.พ2567 

15. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และการ
กีฬา 

โครงการแข่งกีฬาต่อต้านยาเสพติด 80,000 80,000 80,0000 0 2 มี.ค.2567 
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16. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม

ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 20,000 20,000 20,000 0 13 ม.ค.2567 

17. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

โครงการวันลอยกระทง 50,000 50,000 50,000 0 15 พ.ย.2567 

18.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา สพฐ. (อาหารกลางวัน) 

796,800 390,000 390,000 406,800 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

19.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการ
บริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (สื่อการเรียนการสอน ) 

96,565 17,126 17,005 79,439 26 ก.ค.2567 

20.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

โครงการอาหารเสริม(นม)ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 

362,620 164,819 164,819 197,800 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

21.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

273,420 153,180 138,132 120,240 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

22.  การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย 
และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมดูแลรักษาป่าไม้
และป้องกันไฟป่า 

10,000 9,590 9,590 410 27 ก.พ.2567 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เมืองเลย จ.เลย 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการทั้งหมด 
ปีงบประมาณ 2567 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

 
งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

188 200,281,800.00 10 2,183,700.00 10 2,475,200.00 9 2,129,200.00 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

49 5,230,000.00 12 320,000.00 2 33,180.00 2 33,180.00 

3.การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหารจัดการที่ดี และ
การให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

34 1,840,000.00 5 300,000.00 2 150,000.00 2 20,850.00 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการกีฬา 

19 5,130,000.00 2 100,000.00 
 

1 
 

 
80,000.00 1 80,000.00 

5.การพัฒนาการศึกษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ิน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

30 6,527,900.00 12 1,647,405.00 
 

6 
 

 
795,125.03 

 
6 779,956.03 

6.การพัฒนาการป้องกนั
บรรเทาสาธารณภัย และการ
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

28 5,280,000.00 4 50,000.00 1 9,590.00 1 9,590.00 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพ
และรายได้ 

10 2,410,000.00 1 10,000.00 
 

0 
 

 
0.00 0 0.00 

รวม 358 226,699,700.00 46 4,611,105.00 22 3,543,095.03 21 3,052,776.03 
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สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองโดยรวม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ที ่ ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดดอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมโครงการ/กิจกรรม 35.00 40.00 25.00 

2. มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 30.00 60.00 10.00 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 40.00 50.00 10.00 

4. มีการรายผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 40.00 50.00 10.00 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการกิจกรรม 10.00 50.00 40.00 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 20.00 60.00 20.00 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 20.00 55.00 25.00 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 65.00 25.00 

ภาพรวม 25.62 53.75 20.62 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิน่ ปีงบประมาณ 
2567 

อนุมัติงบประมาณ รอ้ยละ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ รอ้ยละของ
การดำเนิน 
โครงการ 

ร้อยละของการใช้ 
จ่ายงบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

188 200,281,800.00 10 2,183,700.00 5.31 1.09 

2.การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

49 5,230,000.00 12 320,000.00 24.48 
 

6.11 
  

3.การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดี และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

34 1,840,000.00 5 300,000.00 14.70                    16.30  

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการกีฬา 

19 5,130,000.00 2 100,000.00 10.52 1.94 

5.การพัฒนาการศึกษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีทอ้งถิ่น และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

30 6,527,900.00 12 1,647,405.00 40.00 25.23 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

28 5,280,000.00 4 50,000.00 14.28 0.94 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและ
รายได้ 

10 2,410,000 1 10,000.00 10.00 0.41 

รวม 358 226,699,700.00 46 4,611,105.00 12.84 2.03 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2567 ทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.
2567) 
 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการทีส่ามารถดำเนินการได้ (22 โครงการ) 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  358 226,699,700.00 

6.14 47.82 47.82 
2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 46 4,611,105.00 
3 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 46 4,611,105.00 
4 สามารถดำเนินการได ้ 22 3,543,095.03 

 
หมายเหตุ ข้อมูลเปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 
รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

(โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 ทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.
2566) 
 

สรปุรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการทีส่ามารถดำเนินการได้ (23 โครงการ) 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  344 162,491,800.00 

6.68 31.94 31.94 
2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 72 3,572,680.00 
3 ตั้งในข้อบัญญัตงิบประมาณ 72 3,572,680.00 
4 สามารถดำเนินการได ้ 23 2,342,457.26 
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ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
************ 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล
กกทอง เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 20 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 60 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง  (10) (10) 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       (10) (10) 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  (10) (10) 
 3.4 วิสัยทัศน์       (5) (5) 
 3.5 กลยุทธ์        (5) (5) 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       (5) (5) 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       (5) (5) 
 3.8 แผนงาน       (5) (5) 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       (5) (5) 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) (5) 

รวมคะแนน  100  
 
  1)พบว่าในประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (2)การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผัง
เมืองเฉพาะและบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อจากการพัฒนาท้องถิ่น จากการประเมินผล
ยุทธศาสตร์นั้น ได้คะแนน 0 จากคะแนนเต็ม 3  
  เนื่องจาก ไม่มีการนำข้อมูลเกี่ยวกับผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะมาใช้วิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประสานงานในส่วนที่เกี่ยวข้องเพ่ือนำข้อมูลมา
ประกอบการวิเคราะห์การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งถัดไป 
 
   
 
 
 
 
 

ส่วนท่ีส่วนท่ีส่วนท่ี   333   
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 

20 20  - 

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น 
ที่ ตั้ งข อ งห มู่ บ้ าน /ชุ ม ช น /ต ำบ ล 
ลั ก ษ ณ ะ ภู มิ ป ร ะ เท ศ  ลั ก ษ ณ ะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูล
เกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

2 2  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
เช่ น  ก า ร ศึ ก ษ า  ส า ธ า ร ณ สุ ข  
อาชญากรรม      ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2  

1 .4  ข้ อมู ล เกี่ ย วกับ ระบบบริการ
พ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สั ต ว์  ก ารบ ริ ก าร  ก ารท่ อ ง เที่ ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 

2 2  

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 2  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
 1.7ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ 

เช่น น้ำ ป่าไม้  ภู เขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2  

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมลู จปฐ. 

2 2  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วม
ตัดสิน ใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ป ร ะ โ ย ช น์  ร่ ว ม แ ก้ ปั ญ ห า 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลกกทอง 

3 3  
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17  
 2.1 การวิ เคราะห์ ที่ ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น ใน เขตจั งห วั ด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0  

5 5  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 

3 0  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 3  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูล
ด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

3 3  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว 
ธ ร ร ม ช าติ ต่ า ง  ๆ  ท า งภู มิ ศ า ส ต ร์  
ก ระบ วน การห รื อ สิ่ งที่ เกิ ด ขึ้ น  ก าร
ประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

3 3  

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้ วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการ
ดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-
Weakness (จุ ด อ่ อ น ) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3 3  
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ทีไ่ด้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 60 60  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่ งแวดล้อมของท้ องถิ่ น  ประเด็ น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  และ
เ ชื่ อ ม โ ย ง ห ลั ก ป ร ะ ช า รั ฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล้อมของท้องถิ่ น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยง
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 10  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั งคมแห่ งช าติ  แ ผน การบ ริ ห าร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ 
Thailand 4.0 

10 10  

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพ
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็ นหรือบรรลุถึ งอนาคตอย่าง
ชัด เจน  สอดคล้องกับ โอกาสและ
ศักยภาพที่ เป็นลักษณะเฉพาะของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่ น  และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
นำไปสู่ การบรรลุวิสัยทัศน์  หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่
จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็น
กลยุ ท ธ์ เป้ าป ระสงค์ ของแต่ ล ะ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง
และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 5  

3 .7  จุ ด ยื น ท า ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  
(Positioning) 
ความ มุ่ งมั่ น อั น แน่ ว แ น่ ใน ก าร
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ 

5 5  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พั ฒ น า ใ น อ น า ค ต  ก ำ ห น ด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ
แผนงานที่ เกิดจากเป้ าประสงค์  
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืน
ทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
ชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ ปี  โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์
ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การ
พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ที่ เกิ ด ผ ล ผ ลิ ต /
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สั ง ค ม แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  1 2  
Thailand 4.0 แผน พั ฒ นาภ าค /
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 5  

   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-29- 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบล
กกทอง เป็นดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       

เชิงปริมาณ  
10 9 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน       
เชิงคุณภาพ  

10 8 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 50 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 5 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี  

5 4 

 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

5 3 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   

5 4 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4 

 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 5 
รวมคะแนน  100 84 
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รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็ นการวิ เคราะห์ กรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้ องถิ่ น (ใช้ การวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/ Demand ( Demand 
Analysis)/Global Demand และ 
Trend ปั จจั ยและสถานการณ์ การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 9  

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัว เลข
ต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้วัดผลในเชิง
ป ริ ม าณ  เช่ น  ก า ร วั ด จ ำน ว น
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่ น เองว่ าเป็ น ไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่
ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
เท่ า ไห ร่  จ ำน วน ที่ ไม่ ส าม ารถ
ดำเนิ นการได้ มี จำนวน เท่ าไหร่  
ส า ม า ร ถ อ ธิ บ า ย ได้ ต า ม ห ลั ก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้
กำหนดไว้ 
2.2  วิ เคราะห์ ผลกระทบ/สิ่ งที่
ก ร ะ ท บ ( lmpact) โ ค ร ง ก า ร ที่
ด ำ เนิ น ก า ร ใ น เชิ ง คุ ณ ภ า พ
(Qualitative) 
 

10 9  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็นของ

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่า
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง 
ๆ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่นั้น ๆ  ตรง
ต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่ ง ข อ ง  วั ส ดุ  ค รุ ภั ณ ฑ์  ก า ร
ดำเนินการต่ าง ๆ   มีสภาพหรือ
ลั ก ษ ณ ะถู ก ต้ อ ง  ค งท น  ถ าว ร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
ห รื อ ไ ม่  ซึ่ ง เป็ น ไป ต า ม ห ลั ก
ประสิ ทธิผล  (Effectiveness) ผล
ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ที่ บ ร ร ลุ
วัตถุประสงค์และเป้ าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
3 .2  วิ เค ราะห์ ผลกระท บ /สิ่ งที่
ก ร ะ ท บ ( lmpact) โ ค ร ง ก า ร ที่
ด ำ เ นิ น ก า ร ใ น เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ
(Qualitative) 
 

10 8  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-32-   
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ความเห็นของ

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิด
จากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ 
SWOT Analysis/ Demand 
( Demand  Analysis) / Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูร
ณาการ (Integration) กับองค์กร
ป กค รอ งส่ วน ท้ อ งถิ่ น ที่ มี พ้ื น ที่
ติดต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่ เกิดจาก
ด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ 
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

10 8  

5 โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนอง
ต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นและ
ดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการ
มีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

60 
5 

45 
5 

 

5 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการมีวัตถุประสงค์ชัดเจน 
(clear objective) โค ร งก ารต้ อ ง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กั บหลั กการและเหตุ ผล  วิ ธี การ
ด ำ เนิ น งาน ต้ อ งส อ ด ค ล้ อ งกั บ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

5 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear 
objective)  โค ร งก า ร ต้ อ ง ก ำ ห น ด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและ
เหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5  

5 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ
ได้ถูกตอ้ง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจน
ว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วง
เวล าใดและจบ ล งเมื่ อ ไร   ใค รคื อ
กลุ่ ม เป้ าหมายของโครงการ  ห าก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลง
ไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 5  

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุ ท ธ ศ าส ต ร์ ช าติ  2 0  ปี โค ร งก า ร
สอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2)การ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพ่ือให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

5 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒ นา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พั ฒ น า (3 ) ยึ ด วิ สั ยทั ศน์ ภ าย ใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมาย
อนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึ ด
หลักการนำไปสู่การปฏิบัติ ให้ เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่ เป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การ
ยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการ
หลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วง
วัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) 
การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(6) การบริหารราชการแผ่นดินที่ มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 5  
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ 

Thailand 4.0โครงการมีลักษณะหรือ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ก า ร ป รั บ เป ลี่ ย น
โครงสร้างเศรษฐกิจ  ไปสู่  Value–
Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้
มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิต
สิ น ค้ า  โภ คภั ณ ฑ์  ไป สู่ สิ น ค้ า เชิ ง
น วั ต ก ร รม  (2 ) เป ลี่ ย น จ าก ก า ร
ขั บ เ ค ลื่ อ น ป ร ะ เ ท ศ ด้ ว ย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ 
และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้น
ภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาค
บริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติม
เต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น 
ด้ าน เก ษ ต ร  เท ค โน โล ยี ชี ว ภ าพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 5  

5 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัดโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความ
สอดคล้ องกับห้ วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออก
จากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน

หรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชา
รัฐเป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้
พ้ื นฐานความพอเพี ยงที่ ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็น
โครงการต่ อยอดและขยายได้  เป็ น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิด
ความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่น
มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
(LSEP) 

5 5  

5 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้อง
คำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมี ประสิ ทธิ ผล 
(Effectiveness) (4 ) ค วาม ยุ ติ ธ ร รม 
(Equity) ( 5 )  ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส 
(Transparency) 

5 5  

5 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนา
ต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โป ร่ ง ใส ในการกำห นดราคาและ
ตรวจสอบ ได้ ใน เชิ งป ระจั กษ์   มี
ความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่
ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เงิน
สะสมหรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฎใน
รูปแบบอื่นๆ 

5 5  
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3.การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้ติดตามผลการ

ดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการที่นำมาจากแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.25616-2570)และแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับ
เพ่ิมเติมทุกฉบับ เฉพาะในปีงบประมาณ 2567 ที่องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้นำมาจัดทำข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (ท้ังนี้ตั้งแต ่เดือนตุลาคม 2566 ถึง กันยายน 2567) 
 
 
 
 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผน 
5 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 
มีก ารกำหนดดัชนีชี ้ว ัด ผล งาน  (Key 
Performance Indicator : KPI) ที่ สามารถ
วั ด ไ ด้  (measurable) ใ ช ้บ อ ก
ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  ( effectiveness) ใ ช ้
บอกประสิทธิภ าพ (efficiency) ได้ เช่น 
การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อย
ละ  ก ารก ำห น ด อั น เกิ ด จ ากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ           (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

5 5  

5 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้
จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้ง
ไว้  การได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ า กั บ วั ต ถุ ป ระ ส งค์ ห รื อ ม าก ก ว่ า
วัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงาน
ตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5  
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การจัดทำงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี พ.ศ. 2567 และได้นำโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย  
จำนวน 46 โครงการ งบประมาณ 4,611,105 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดทำงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 จำนวน งบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  
โครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10 2,183,700.00 

2.การพัฒนา  คน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจ
พอเพียง  และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

12 320,000.00 

3.การพัฒนาด้านการเมือง  การบริหารจัดการที่ดี  และ
การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  

5 300,000.00 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว  และการกีฬา 2 100,000.00 

5.การพัฒนาการศึกษาศาสนาขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถิน่และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

12 1,647,405.00 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย  และการ
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4 1,647,405.00 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพและรายได้    1 10,000.00 

รวม 46 4,611,105.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง มีดังนี้ 

ลำดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
งบตาม

ข้อบัญญัต ิ
หน่วยงานทีรับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ 
(ค่า K) 

100,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

ค่าชดเชยงาน
ก่อสร้างตาม
สัญญาแบบปรับ
ราคาได้ 

หมู่ที่ 1-5 

2.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ขุดลอกลำหว้ยนำ้หมานจุดที่ 2 
(บริเวณนาเปลี่ยน) หมู่ที ่3 

209,800.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อราษฎรมีน้ำใช้
ตลอดปี 

หมู่ที่ 3 

3.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการถนนลาดยางเสริมผิวแอส
ฟัลคอนกรีตภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 
1 

243,100.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

200.00 เมตร 

4.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสรา้งถนนคอนกรีต
(สายไปร่องป่าแฝก) หมู่ที ่3 

136,900.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

400.00 เมตร 

5.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสรา้งถนนลาดยาง 
(รอบหมู่บ้าน หมู่ที่ 5) 

492,000.00 สำนัก/กองชา่ง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

หมู่ที่ 5 

6.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บา้น
หมู่ที่ 1-5 

51,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

หมู่ที่ 1-5 

7.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมราง
ระบายนำ้ หมู่ที ่2 

295,400.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อแก้ปัญหาน้ำ
ท่วมและน้ำขัง 

200.00 เมตร 

8.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(สายไปห้วยฮ้อมน้อย) 
หมู่ 4 

348,200.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

1,000 เมตร 

9.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก(สายเลียบคลองห้วยน้ำ
หมาน) หมู ่4 

151,000.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

700  เมตร 

10.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
(สายไปนาพอ่ลี่) หมู่ที ่3 

156,300.00 สำนัก/กองช่าง, สำนกัช่าง, 
กองโยธา, กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน
สัญจรไปมาสะดวก 

400  เมตร 

11  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย ์ 40,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายเข็ง
แรง 

หมู่ที่ 1-5 

12.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 30,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ 
ปราศจากโรค 

หมู่ที่ 1-5 

13  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการขยับกาย สบายชีว ี 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

 ส่งเสริมให้เด็กเล็ก
มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

หมู่ที่ 1-5 

14  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการบริหารจัดการขยะ 50,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้หมู่บ้านเป็น
หมู่บ้านปลอดขยะ 

หมู่ที่ 1-5 

15  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ยกระดับตลาดประชารัฐ 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 
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16 การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ

พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้
ยากไร้เกษตรกรผู้มีรายได้น้อยผู้
พิการที่ไม่สามารถชว่ยเหลือตวัเอง
ได้ในการยังชีพ 

100,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ราษฎรมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

17  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
วัยใสใจสดชื่น 

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอาย ุ

หมู่ที่ 1-5 

18  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิต
ผู้ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มี
รายได้น้อย 

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนา
คุณภาพ
ผู้ด้อยโอกาสและ
ครอบครัวผู้มี
รายได้น้อย 

หมู่ที่ 1-5 

19.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการ อบต.สัญจรพบ
ประชาชน 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมในกา
เสนอปัญหาความ
ต้องการ 

หมู่ที่ 1-5 

20 การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและควบคุมโรค
อุบัติใหม่ 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายเข็ง
แรง 

หมู่ที่ 1-5 

21.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 
ผู้ป่วยเร้ือรังและอื่นๆ 

10,000.00 สำนกัปลัด อบจ., สำนัก
ปลัดเทศบาล, สำนักงานปลัด 
อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ปลอดภัยจากโรค
ต่างๆ 

หมู่ที่ 1-5 

22.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อระดมความ
ร่วมมือจาก
ประชาชน 
นักเรียน องค์กร
ชุมชนในการกำจัด
ลูกน้ำยุ่งลาย และ
ทำลายแหล่งเพาะ
ยุ่งลาย 

หมู่ที่ 1-5 

23.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ ์

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อจัดทำวารสาร
ประชาสัมพันธ ์

หมู่ที่ 1-5 

24.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพสมาชกิ
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและการ
ให้บริการ
ประชาชน 

หมู่ที่ 1-5 

25.  การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชวีิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งใหก้ับ
ชุมชน 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพปกป้อง
การทุจริต อบต.กกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
ปกป้องการทจุริต 

หมู่ที่ 1-5 

26.  พัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี 
และการให้บรกิารสาธารณะแกป่ระชาชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บุคลากรตำบลกกทอง และทัศน
ศึกษา 

250,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้
ประสบการณ์ 
และความรู้
เพิ่มเติม 

หมู่ที่ 1-5 

27.  พัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี 
และการให้บรกิารสาธารณะแกป่ระชาชน 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
บุคลากร อบต.กกทอง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มความมี
จริยธรรม 

พนักงานองค์การ
บริหารตำบลกก
ทอง 

28.  การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และการ
กีฬา 

โครงการแข่งกีฬาต่อต้านยาเสพ
ติด 

80,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชน
ออกกำลังกาย
และห่างไกลยา
เสพติด 

หมู่ที่ 1-5 
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29.  การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และ

การกีฬา 
สนับสนุนโครงการกีฬา อบต.
สัมพันธ ์

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริม ฟื้นฟู
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

หมู่ที่ 1-5 

30. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการจัดทำฐานข้อมูลภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

3,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริม ฟื้นฟู
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

หมู่ที่ 1-5 

31. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการประเพณีบุญซำฮะ 10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้าง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณ ี

หมู่ที่ 1-5 

32 การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนวันสำคัญทาง
ศาสนา 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้าง
ความเป็น
พุทธศาสนิกชน 
และปลูกฝัง
จิตสำนึกของ
ประชาชน 

หมู่ที่ 1-5 

33. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้นักเรียนมี
กิจกรรมได้ร่วม 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทุก
แห่ง 

34. การพัฒนาดา้นการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการประเมินและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กมี
การศึกษาที่ดีขึ้น 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทุก
แห่ง 

35. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการวันลอยกระทง 50,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้าง
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี 

หมู่ที่ 1-5 

36. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
บริหารสถานศึกษา สพฐ. 
(อาหารกลางวัน) 

796,800.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้นักเรียนมี
โภชนาการทีดี่ 

โรงเรียนใน
ตำบลกกทอง 
(สพฐ.) 

37. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการ
บริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (สื่อการเรียนการสอน ) 

96,565.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
การศึกษาที่ดีขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

38. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอาหารเสริม(นม)ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน
สังกัด สพฐ. 

362,620.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กเล็กมี
โภชนาการที่ดี 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและ
โรงเรียนใน
ตำบลกกทอง
ทุกแห่ง 

39.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาประกอบวิชาชีพ
ครู 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อพัฒนาบุคลากร
ครู 

หมู่ที่ 1-5 

40.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กเล็กมี
โภชนาการที่ดี 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทุก
แห่ง 

41. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเยาวชน 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มความมี
จริยธรรมให้กับ
เยาวชน 

หมู่ที่ 1-5 

42.  การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทา
สาธารณะภยั และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรมดูแลรักษาป่า
ไม้และป้องกันไฟป่า 

20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อบรรเทาสา
ธารณภัยเบือ้งต้น 

หมู่ที่ 1-5 

43.  การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทา
สาธารณะภยั และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระ
เกียรต ิ

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการปลกู
ป่าและอนุรกัษ์
ธรรมชาติ 

หมู่ที่ 1-5 
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44. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการเฝ้าระวังป้องกันภยั
จราจรในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กมีความรู้
เร่ืองเจราจร 

หมู่ที่ 1-5 

45. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช 20,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ธรรมชาต ิ

หมู่ที่ 1-5 

46. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได ้ โครงการศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีเพื่อการเกษตร 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., สำนกั
ปลัดเทศบาล, สำนักงาน
ปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

หมู่ที่ 1-5 

 
 

     การใช้จ่ายงบประมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณและใช้จ่ายจากเงินสะสม โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 22 โครงการ  
จำนวนเงิน3,543,095.03 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 21 โครงการ จำนวนเงิน 3,052,776.03 บาท 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/
ลงนามในสัญญา โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10 2,475,200.00 9 2,129,200.00 

การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียงและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

2 33,180.00 2 33,180.00 

การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการ
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

2 150,000.00 2 20,850.00 

การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 1 80,000.00 1 80,000.00 

การพัฒนาการศึกษาขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 795,125.03 6 779,956.03 

การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

1 9,590.00 1 9,590.00 

การพัฒนาเศรษฐกจิ อาชีพและรายได้ 0 0.00 0 0.00 

รวม 22 3,543,095.03 21 3,052,776.03 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณและการใช้จ่ายเงินสะสม องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง ที่มีการ
ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี ้ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  งบตาม
ข้อบัญญัติ/
เงินสะสม 

ลงนามใน
สัญญา 

เบิกจ่าย คงเหลือ ระยะเวลา
ในการ

ดำเนินการ 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก(สายไปห้วยฮ้อมน้อย) หมู่ 4 

346,000 348,200 0 2,200 7มิ.ย.2567 

2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการขุดลอกลำห้วยน้ำหมาน
บ้านกกทอง หมู่ 3 และหมู่ 4 

362,800 362,800 360,000 2,800 7 มิ.ย.2567 

3. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนเพื่อ
การเกษตร  บ้านห้วยกระทิง หมู่ 1 

295,000 295,000 292,000 3,000 27 พ.ค.
2567 

4. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการซ่อมแซมทางข้ามลำห้วย
สวนกล้วย บ้านสวนกล้วย หมู่ 5  

305,900 305,900 304,000 1,900 15 มี.ค.
2567 

5. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างวางท่อและถมดิน
บริเวณหลังท่อข้ามลำห้วยฮ่อมน้อย 
บ้านห้วยฮ่อม หมู่ 2 

85,000 85,000 
 

84,000 1,000 15 มี.ค.
2567 

6 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการจัดซ้ือโคมไฟฟ้าส่องสว่าง
พลังงานแสงอาทิตย์พร้อมติดตัง้
ภายในเขตพื้นท่ีสนามกีฬากลาง
ประจำตำบลกกทอง บ้านกกทอง 
หมู่ 3 

292,300 292,300 290,000 2,300 08 มี.ค.
2567 

7. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างฝ่ายลำห้วยน้ำ
หมานจุดนาตีนภู บ้านกกทอง หมู่ 3 

189,000 189,000 188,000 1,000 11 มี.ค.
2567 

8. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการขุดลอกสระหลวง ขุดใหม่ 111,200 111,200 108,000 3,200 03 พ.ค.
2567 

9 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการซ่อมแซมฝายห้วยแหบ 2 
จุด บ้านกกทอง หมู่3 

357,000 357,000 356,000 1,000 29 ธ.ค.
2566 

10. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

โครงการก่อสร้างทางข้ามลำห้วยน้ำ
หมาน (ชั่วคราว)  
บ้านห้วยฮ่อม หมู่ 2 

131,000 131,000 130,000 1,000 29 ธ.ค.
2566 

11. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการป้องกันโรคพษิสุนัขบ้า 30,000 29,910 29,910 90 6 มี.ค. 
2567 

12. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 10,000 3,270 3,270 6,730 ต.ค.2566 - 
30 ก.ย.
2567 

13. การพัฒนาคนสังคมคุณภาพชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บุคลากรตำบลกกทอง และทัศน
ศึกษา 

250,000 140,000 10,850 110,000 24 พ.ค 
.2567 
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14. การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีด ี
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมสำหรับบุคลากร 
อบต.กกทอง 

10,000 10,000 10,000 0  9 ก.พ
2567 

15. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และการ
กีฬา 

โครงการแข่งกีฬาต่อต้านยาเสพติด 80,000 80,000 80,0000 0 2 มี.ค.2567 

16.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการกิจกรรมวันเดก็แห่งชาติ 20,000 20,000 20,000 0 13 ม.ค.
2567 

17. การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการวันลอยกระทง 50,000 50,000 50,000 0 15 พ.ย.
2567 

18.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา สพฐ. (อาหารกลางวัน) 

796,800 390,000 390,000 406,800 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

19.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (สื่อการเรียนการสอน ) 

96,565 17,126 17,005 79,439 26 ก.ค.
2567 

20.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการอาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

362,620 164,819 164,819 197,800 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

21.  การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

273,420 153,180 138,132 120,240 ต.ค.2566-
ก.ย.2567 

22.  การพัฒนาด้านการป้องกันบรรเทาสาธารณะ
ภัย และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

โครงการฝึกอบรมดูแลรักษาป่าไม้
และป้องกันไฟป่า 

10,000 9,590 9,590 410 27 ก.พ.
2567 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลกกทอง เมืองเลย จ.เลย 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการทั้งหมด 
ปีงบประมาณ 2567 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามในสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงกา

ร 
งบประมาณ 

จำนวน
โครงการ 

 
งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

188 200,281,800.00 10 2,183,700.00 10 2,475,200.00 9 2,129,200.00 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ
พอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

49 5,230,000.00 12 320,000.00 2 33,180.00 2 33,180.00 

3.การพัฒนาด้านการเมือง 
การบริหารจัดการที่ดี และ
การให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

34 1,840,000.00 5 300,000.00 2 150,000.00 2 20,850.00 

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการกีฬา 

19 5,130,000.00 2 100,000.00 
 

1 
 

 
80,000.00 1 80,000.00 

5.การพัฒนาการศึกษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ิน และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

30 6,527,900.00 12 1,647,405.00 
 

6 
 

 
795,125.03 

 
6 779,956.03 

6.การพัฒนาการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย และการ
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

28 5,280,000.00 4 50,000.00 1 9,590.00 1 9,590.00 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพ
และรายได้ 

10 2,410,000.00 1 10,000.00 
 

0 
 

 
0.00 0 0.00 

รวม 358 226,699,700.00 46 4,611,105.00 22 3,543,095.03 21 3,052,776.03 
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สรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลกกทองโดยรวม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ที ่ ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดดอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมโครงการ/กิจกรรม 35.00 40.00 25.00 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 30.00 60.00 10.00 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 40.00 50.00 10.00 

4. มีการรายผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 40.00 50.00 10.00 

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการกิจกรรม 10.00 50.00 40.00 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 20.00 60.00 20.00 

7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 20.00 55.00 25.00 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 65.00 25.00 

ภาพรวม 25.62 53.75 20.62 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิน่ ปีงบประมาณ 
2567 

อนุมัติงบประมาณ รอ้ยละ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ รอ้ยละของ
การดำเนิน 
โครงการ 

ร้อยละของการใช้ 
จ่ายงบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

188 200,281,800.00 10 2,183,700.00 5.31 1.09 

2.การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

49 5,230,000.00 12 320,000.00 24.48 
 

6.11 
  

3.การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะ
แก่ประชาชน 

34 1,840,000.00 5 300,000.00 14.70                    16.30  

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการทอ่งเที่ยว 
และการกีฬา 

19 5,130,000.00 2 100,000.00 10.52 1.94 

5.การพัฒนาการศึกษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

30 6,527,900.00 12 1,647,405.00 40.00 25.23 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

28 5,280,000.00 4 50,000.00 14.28 0.94 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและ
รายได้ 

10 2,410,000 1 10,000.00 10.00 0.41 

รวม 358 226,699,700.00 46 4,611,105.00 12.84 2.03 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2567 ทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.
2567) 
 

สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการทีส่ามารถดำเนินการได้ (22 โครงการ) 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  358 226,699,700.00 

6.14 47.82 47.82 
2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 46 4,611,105.00 
3 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ 46 4,611,105.00 
4 สามารถดำเนินการได ้ 22 3,543,095.03 

 
หมายเหตุ ข้อมูลเปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

 
รายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

(โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 ทีน่ำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ.
2566) 
 

สรปุรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ลำดับ

ที ่
รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการทีส่ามารถดำเนินการได้ (23 โครงการ) 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  344 162,491,800.00 

6.68 31.94 31.94 
2 จัดทำแผนการดำเนินงาน 72 3,572,680.00 
3 ตั้งในข้อบัญญัตงิบประมาณ 72 3,572,680.00 
4 สามารถดำเนินการได ้ 23 2,342,457.26 
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สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

************ 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

   
 
   
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิน่ ปีงบประมาณ 
2567 

อนุมัติงบประมาณ รอ้ยละ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ รอ้ยละของ
การดำเนิน 
โครงการ 

ร้อยละของการใช้ 
จ่ายงบประมาณ 

1.การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการโครงสร้างพื้นฐานและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

188 200,281,800.00 10 2,183,700.00 5.31 1.09 

2.การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน 

49 5,230,000.00 12 320,000.00 24.48 
 

6.11 
  

3.การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
จัดการทีด่ี และการให้บริการ
สาธารณะแก่ประชาชน 

34 1,840,000.00 5 300,000.00 14.70                    16.30  

4.การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการกีฬา 

19 5,130,000.00 2 100,000.00 10.52 1.94 

5.การพัฒนาการศึกษาขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

30 6,527,900.00 12 1,647,405.00 40.00 25.23 

6.การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

28 5,280,000.00 4 50,000.00 14.28 0.94 

7.การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและ
รายได้ 

10 2,410,000 1 10,000.00 10.00 0.41 

รวม 358 226,699,700.00 46 4,611,105.00 12.84 2.03 

ส่วนท่ีส่วนท่ีส่วนท่ี   444   
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1.ข้อจำกัดในด้านงบประมาณทำให้ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
ได้อย่างทัว่ถึง 
2.ประชาชนส่วนใหญ่มุ่งเน้นที่จะพัฒนาด้านระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.ผู้นำชุมชนและประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในกระบวนการพิจารณาโครงการที่บรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น คือทุกโครงการที่เสนอต้องนำมาบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นทำให้โครงการใน
แผนพัฒนาท้องถิน่มีจำนวนมากเกินไป จึงทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขาดประสิทธิภาพเมื่อเทียบกับ
โครงการที่นำมาจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
4.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่สามารถดำเนินการได้จริง 
5.โครงการที่เป็นปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ไม่สามารถดำเนินการได้เนื่องจากติดขัด
ระเบียบข้อกฎหมายของหน่วยงานราชการอ่ืนในพ้ืนที่ 
6.พ้ืนที่ตำบลกกทองไม่มีเอกสารสิทธิ์ 
7.ยาเสพติดระบาดรุนแรง 
8.ประชาชนไม่อยู่ในพ้ืนที่เนื่องจากไปขายลอตเตอรี่และรับจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ความเห็น/ข้อเสนอแนะจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

(พ.ศ.2566-2570)ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบรหิารส่วนตำบลกกทอง 

 


